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1. Name oder Firma der verantwortlichen Stelle 
AWO Soziale Dienste Märkisch-Oderland (g)GmbH 
 

2. Geschäftsführer 
Steffen Kiesler 

 

3. Anschrift der verantwortlichen Stelle 
AWO Soziale Dienste Märkisch-Oderland (g)GmbH 

Breite Straße 1 

15306 Seelow 

 

4. Zweckbestimmungen der Datenerhebung, Datenverarbeitung und Datennutzung 
Die AWO Soziale Dienste Märkisch-Oderland (g)GmbH betreibt folgende Einrichtungen: 

 

 einen ambulanten Pflegedienst  

 eine Tagespflege für Senioren 

 eine Kindertagesstätte 

 zwei Einrichtungen für chronisch-psychisch kranke Menschen (stationär und ambulant) 
 

5. betroffene Personengruppen und die diesbezüglichen Daten oder Datenkategorien 
 

Personengruppe Daten/ Datenkategorie 

Arbeitnehmer 

 Adresse und weitere Kontaktdaten  

 Angaben zur Qualifikation 

 Ein- oder Austritt in das Beschäfti-

gungsverhältnis 

 Lohn- und Gehaltsdaten 

 Renten- und Sozialversicherungsanga-

ben 

 Bankverbindung 

 Bewerbungsunterlagen 

Kunden/ Klienten/ Bewohner 

 Name, Adresse und weitere Kontaktda-
ten 

 Geburtsdatum 
 Krankenkasse 
 Biografien 
 Gesundheitsdaten 
 Medikamente 
 Name, Adresse und weitere Kontaktda-

ten Angehöriger 

Lieferanten/ Dienstleister 
 Ansprechpartner, Adresse 
 Bankverbindung 

 



  

Datenschutz 
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6. Empfänger der Daten oder Datenkategorien von Empfängern 
 Öffentliche Stellen, die Daten aufgrund gesetzlicher Vorschriften erhalten (z. B. Sozialversi-

cherungsträger, Finanzbehörden) 

 Interne Stellen, die an der Ausführung der jeweiligen Geschäftsprozesse beteiligt sind (z. B. 
Personalverwaltung, Verwaltung von Einrichtungen, Finanz- und Lohnbuchhaltung, EDV). 

 Externe Auftragnehmer (Dienstleistungsunternehmen) entsprechen § 11 BDSG (z.B. Wirt-

schaftsprüfer) 

 Weitere externe Stellen wie z.B. Kreditinstitute (Gehaltszahlungen, Mitgliederbeiträge, 

Kunden), soweit der Betroffene seine schriftliche Einwilligung erklärt hat oder eine Über-

mittlung aus überwiegendem, berechtigtem Interesse oder zur Vertragserfüllung zulässig ist 

7. Regelfristen für die Löschung der Daten 
Die Löschung der Daten erfolgt nach Ablauf der gesetzlichen, satzungsmäßigen oder vertragli-

chen Aufbewahrungsfristen. Sofern Daten hiervon nicht betroffen sind, werden sie gelöscht, 

wenn die unter Punkt 4 genannten Zwecke entfallen. 

 

8. Geplante Datenübermittlung in Drittstaaten 
Eine Übermittlung der Daten an Drittstaaten ist nicht geplant. 

 

9. Kontakt zur Datenschutzbeauftragten 
betriebliche Datenschutzbeauftragte: 

 

Stefanie Bratke 

AWO Soziale Dienste Märkisch-Oderland (g)GmbH 

Breite Straße 1 

15306 Seelow 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

  


